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Sala de Reunides do Servico de Medicina Intensiva da Unidade Local de Saude Sdo %, e
Jodo, reuniram presencialmente os elementos do Jari do Procedimento concursal % 9,2

Quar CA Yy Al 1atn

oo

Py U
[ L

ACTAn? 3
Aos 14 dias do més de outubro de dois mil €'vinte e guatro, pelas 11 horas, na “f

.o N . 2
comum conducente ao recrutamento de pessoal médico, para a categoria de assistente ‘“«%,%@3@?
graduado sénior de medicina intensiva da carreira médica e especial médica hospitalar, do )’%@% °,
mapa de pessoal da Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P., autorizado pelo Despacho ?”% R

(=}

n°® 3582-A/2024, de 02 e Abril.

O Juri é constituido pelo Presidente, Prof, Doutor José Artur Osdrio de

Carvalho Paiva, Assistente Graduado Sénior de Medicina interna e Especialista de
Medicina Intensiva da Unidade Local de Saude S3o Jodo E.P.E., pelo 10 Vogal Efetivo, Dr.
Francisco José Esteves, Assistente Graduado Sénior de Medicina Interna e Especialista de
Medicina Intensiva, da Unidade Local de Salide de Tras-os-Montes e Alto Douro, E. P.E.e pelo
20 Vogal Efetivo, Dr.2 Paula Maria Gil da Costa Pombeiro Casteldes da Costa e
Almeida, Assistente Graduada Sénior de Medicina Intensiva, Unidade Local de
Salide de Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E.

O Juri reuniu com a seguinte ordem de trabalhos:
Aplicacdo dos métodos de seleccdo ao candidato admitido e convidado
O juri, iniciou as provas as 11.30h, na presenga do candidato Dr. Domingos

Antoénio da Veiga Fernandes

Nos termos da legislagdo em vigor, o juri procedeu a avaliagdo e discussdo

curricular e, logo de seguida, a prova pratica do candidato acima referido, tendo
por base os critérios de valorizagdo constantes da Acta n21.

A classificacdo foi atribuida por unanimidade dos trés elementos do juri em

todos os itens e critérios constantes da grelha.

De acordo com o documento de classificagdo anexo a esta Acta, do qual faz

parte integrante, foi estabelecida a seguinte classificacdo final:

12 Domingos Antonio da Veiga Fernandes, com 15,71 valores

Porto, 14 de outubro de 2024

H iri Assinado por: José Artur Osério de Carvalho Paiva
O Presidente do Juri Num. de Identificagao: 03827178
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292 Vogal Efetivo

Assinado por: Paula Maria Gil da Costa Pombeiro
Casteldes da Costa e Almeida

Num. de Identificagao: 03709336

Data: 2024.10.28 22:33:244+00'00"
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CLASSIFICAGAO DO CANDIDATO DOMINGOS FERNAN DES; conforme grelhas

AVALIAGAO E DISCUSSAO CURRICULAR 14,3valores | %%%OU‘XJ
a) Exercicio das fungdes no 4mbito da area do exercicio profissional S 53valores | %’;;écf%
1. Competéncia técnico-profissional 3 ‘%;;,D ‘é”‘a
[ 2. Tempo de exercicio das fungdes de Assistente Hospitalar em Servigo de Medicina °
Intensiva
* 0,1 valores por cada ano até maximo de 1 valor 1
3. Tempo de exercicio das fungdes de Assistente Graduado de Medicina Intensiva |
0,1 valores por cada ano até méaximo de 1 valor 0.3
4. Participagdo em equipas de Urgéncia Externa, nomeadamente Sala de 0,25
Emergéncia 0.25
Participag&o em equipas de Urgéncia Interna, nomeadamente Equipas de
Emergéncia Interna e Consultadoria de Medicina intensiva 0,25
Outras atividades de apoio e enquadramento da prética clinica em Medicina
Intensiva 0,25
Atividades relevantes para a satde publica e cuidados de salde primarios
b) Atividades da Formagao nos internatos Médicos & outras agbes de formacao AL
e Educagido Médica frequentados e ministrados
1. Atividades de formacgéo dos Internatos Médicos
Responsével de Estagios ern Medicina Intensiva 0,1
Orientador de formacgéo IFE de Medicina Intensiva 0
Responsavel/Coordenador de Formagao 0,2
2. Outras agdes de formacgao ou educacido médica ministrados
- Monitor ou Formador em PGs-Graduagéo ou Instrutor/Formador de Cursos
certiﬁcadc:s e c':o.m avaliagdo na drea da Medicina Intensiva {0,2 valores por 0.4
tipo de agdo ministrada) _
3. Agoes de formagéo ou educagao médica frequentadas
Considerando apenas pés-graduagdes ou cursos com avaliagéo na area da 0,5
Medicina Intensiva (0,1 por cada)
c) Trabalhos publicados ou comunicados cominteresse clinico e cientifico para
1 = s ; . 1,2 valores
a area profissional respetiva, tendo em conta o seu valor relativo
T 1. Trabalhos publicados na area da Medicina Intensiva em revistas
indexadas
Artigos como primeiro autor ou iltimo autor (0,4 por cada)
Artigos como co-autor (ndo primeiro e nao ultimo) (0,2 por cada) 0.4
Abstracts como primeiro autor ou Ultimo autor (0,1 por cada)
Artigos como co-autor (n&o primeiro e ndo ultimo) (0,05 por cada)
2. Trabalhos apresentados publicamente sobre a forma Oral ou Poster, na
area da Medicina Intensiva
Em Congressos Internacionais (0,15 por cada) 0,2
Em Congressos Nacionais (0,05 por cada até 0,5) 0.5
Co-autoria de trabalhos apresentados em congressos internacionais ou 0.1

nacionais (0,01 por cada até 0,1)




[ 3. Editor de Livro ou Autor de Capitulos de Livros na area da Medicing
intensiva o |
Editor de Livro: 0,5 por cada ‘
Autor de capitulo: 0,1 por cada

?) Classificacdo obtida na avatiacdo na prova para obtencao do Grau de

Consultor da respetiva drea de formacdo especifica
1. Classificagdo da prova para obtengdo do Grau de Consultor 0.7
| (0,05 por cada valor da classificagéo obtida) |
f) Experiéncia, capacidade e aptidde para a gestio de equipas, servicos e
organizagoes
1. Gestéo de equipas
_2. Gestao de servigos
3. Gestéo de organizagdes - 2
g) Atividades docentes ou de investigacao relacionados com a respetiva area

0,7 valores ‘

Svalores

N | | S

S 0,5 valores
profissional
1. Atividades docentes em Faculdade
Docente regular em Faculdade de Medicina (Até 0,5 valores) 0
Docente noutros cursos Universitarios (Até 0,7 Valores) | 0,1
2 Atividades de investigagdo em &rea de interesse para a Medicina |
Intensiva
Coordenador de Equipa de Investigagao (0,2 Valores por equipa) 0.4

Coordenador Nacional de Estudos Multicéntricos (0,2 Valores por estudo)
Coordenador Local de Estudos Mutticéntricos (0,1 valores por estudo)
h) Outros fatores de valorizacao 0,4 valores

1. Titulos académicos

Doutoramento - 0,6 0
- Mestrado - 0,2 =
2. Qutros fatores de valorizag&o profissional
Cargos diretivos em Sociedades Cientificas ou Profissionais - 0,2
Elemento do Juiri de Concursos - 0,1 por concurso 0,4
Juri de Exames ou Diplomas de Sociedades Cientificas - 0,1
Outros - 0,1
, PROVA PRATICA J
'Prova pratica = =N 0 a20vaiores |
1. Apresentac¢do publica do projeto
Estrutura e conteddo do plano de gestdo - até 5 Valores 5 |
Intervengbes de Melhoria Continua de Qualidade e Maximizacdo da
Eficiéncia - até 5 Valores 4,5 ‘
Objetivos e metas e monitorizacéo de resultados e ganhos e valor em Satde
- até 5 Valores 45 |
. }
2. Discusséo piiblica do projeto | 5 |

Prova Curricular =70%: 0,7_ X14,3=10,0
Prova Prética- 30%: 0,3 X 19,0 = 5,70
Classificagao final: 10,01 + 5,70 = 15,71



