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RESPOSTA A RECLAMAGAO NO PROCESSO DE RECRUTAMENTO DE BOLSA DE
RECRUTAMENTO DE NUTRICIONISTAS

Aos vinte e sete dias de janeiro de 2025, no Centro de Satde da Sé, Braganga, pelas
nove horas e trinta minutos, reuniu o juri do procedimento para dar resposta a
reclamagdo apresentada por Liliana Amélia Barreira Gongalves no procedimento
concursal para Técnico/a Superior para o Servico de Nutricdo da ULS do Nordeste,
E.P.E.,, autorizada por deliberacio do Conselho de Administracdo da ULS do Nordeste,
E.P.E. datada de 31 de agosto de 2024.

O referido jari & composto pela Dra. Rosaria Maria Afonso Rodrigues de Melo, Técnica
Superior de Sadde e Diretora do Servico de Nutrigdo que preside ao Juri, pela Dra.
Teresa de Jesus Lopes Gomes Martins, Técnica Superior de Satide, enquanto primeira
vogal e Dra. Daniela Alexandra Marcos Santos, Técnica Superior de Salide, enquanto

segunda vogal e ainda a Dra. lolanda Ligia Rodrigues Afonso, Técnica Superior de

Salde, enquanto segunda vogal suplente.

QOrdem de trabalhos:

1. Andlise e resposta a reclamacio apresentada por Lliliana Amélia Barreira

Gongalves.
2. Deliberacdo sobre os pontos de reclamagdo e as respetivas corregdes.-———-—-----

O jiri, ap6s cuidadosa revisdo da reclamaco de Liliana Amélia Barreira Gongalves,

apresenta as seguintes deliberagGes:
1. Transparéncia do Procedimento Concursal:

o Foi verificada a existéncia de lapsos na avaliagdo curricular de uma
candidata, mencionada na reclamacgdo. O juri confirma que a corregéo
destes lapsos foi realizada e na ata n? 4, em anexo foi publicada nova

grelha de avaliagdo curricular devidamente retificada que pode ser
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consultada, assim como as restantes grelhas de avaliagdo curricular, nota

de entrevista e classificacdo final.

2. Critérios de Pontuagdo na Avalia¢do Curricular:

o O juri informa que o5 critérios de avaliag8o se encontram disponiveis na

ata n2 1, publicada no dia 11 de setembro de 2024 e reitera que estes

estdo explicitos e disponiveis para consulta publica.
3. Regulamento do Procedimento Concursal:

o O regulamento que rege o procedimento concursal encontra-se

disponivel no portal da institui¢do na ata n21, garantindo que nao ocorra

qualquer tratamento discriminatdrio ou desfavoravel.

4, Erros de Soma na Avaliacdo:

o O jori reconhece o erro na soma da pontuacdo da componente de
Experiéncia Profissional em drea Hospitalar da Candidata Catia Nadir
Teixeira de Sousa, alierando a sua pontuagdo final, mas n3do a sua
posicio na gretha de classificacdo final e confirma que o ajuste
necessario foi efetuado, publicando novamente a grelha de avaliagdo de

todos os candidatos.

Apds concluidas as corre¢bes, o jari reuniu para seriacdo da lista final de classificagiao
da Bolsa de Recrutamento para Nutricionistas, encontram-se ordenados os candidatos

na tabela abaixo:
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Avaliagdo Avaliagdo Classificacdo
L =n NOME_ Curricﬁlar entre\:;Ista_ | Final ? |
VANIA DA SILVA TRIGO _ 15,80 19,47 17,64
CARMEN MARINA AFONSO GUERRA 14,40 18,10 16,25
CLAUDIA MARGARIDAPARRAPIRES | 15,20 1703 | 1612
| ANDRE EDUARDO DE MAGALHAES CARNEIRO | 15,20 16,86 16,03 |
ANA LOCIA CRUZ RIBEIRO | 14,40 16,61 15,51
| LILIANA AMELIA BARREIRA GONGALVES | 1620 | 14,00 15,10
| CATIA NADIR TEIXEIRA DE SOUSA 10,40 116,14 13,27
'LARAMEIRELESMOURA | 6,20 18,44 12,32
MANUELA ALVES FERNANDES 4,45 14,75 960
DIANA RAQUEL LEITAO FERREIRA 4,00 Faltou | Excluida*
| JOANA FILIPA COSTA MACHADO ' 5,50 Faltou Excluida*
 MARIA ELISABETE LEAL DE SOUSA ' 870 | Faltou | Excluida*
MARIANA AMARANTE FERREIRA 8,75  Faltou | Excluida®
RAQUEL CLARO ABREU MARTINS ' 10,80 Faltou | Excluida®

*Excluldos por ndo comparéncia a entrevista.-

Nada mais havendo a discutir, foi encerrada a reunido, tendo-se elaborado a seguinte

ata.

Braganca, 27 de janeiro de 2025

O Presidente do Jari
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{Teresa de Jesus Lopes Gomes Martins; CP-1049N; N@ Mec. 30541)

Segundo Vogal

{Daniela Alexandra Marcos Santos; CP-0097N; N2 Mec. 61488)

Segundo Vogal Suplente
Al i e D

(lolanda Ligia Rodrigues Afonso; CP-0025N; N2 Mec. 61620)
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Ex.ma Senhora,

Presidente do Juri do Processo de Recrutamento

Assunto: Recrutamento de Técnico/a Superior para exercicio de fungdes no Servigco
de Nutricio do Nordeste, E.P.E publicado em https://www.ulsne.min-
saude.pt/profissional/concursos/ no dia 11/09/2024.

Liliana Amélia Barreira Gongalves, candidata ao procedimento concursal acima
referenciado e ai melhor identificada, notificada da lista de classificagado final
através da ata n.°4, vem apresentar reclamacgao da mesma, o que faz nos termos e
com os fundamentos seguintes:

Falta de transparéncia do procedimento concursal

e Na ata. © 4 o exmo. ° Juri refere a existéncia de, passo a citar, “lapsos na
avaliacao curricular da candidata Vania Trigo, procedendo-se a corregcao dos
mesmos e tendo sido informada durante a entrevista.” Sobre este ponto
solicito a publicagcdo da ata intercalar com a corregdo dos “lapsos”
detetados na avaliagdo curricular, para que seja claro para os demais
candidatos, as alteracdes efetuadas e o impacto na nota final da avaliagcao
curricular.

e Oscritérios de pontuacao utilizadas na Avaliacao Curricular, ndo sao claros
e suscitam-me duvidas, nomeadamente na categoria da Experiéncia
Profissional na area Hospitalar, irei utilizar um candidato a titulo de exemplo.

- Claudia Margarida Parra Pires, a esta candidata foi atribuido dois
valores no item c), tendo em conta que a mesma candidata tem zero
valores no item a),b),d), e)... fiquei sem perceber o método de
atribuicdo. Caso tenha sido um erro, peco que seja retificado.

e Regulamento do procedimento concursal — a fim de garantir que nao existiu

qualquer tratamento discriminatério ou desfavoravel, solicito que me
informem de qual foi a norma regulatéria deste procedimento concursal.

Erros de Soma da grelha avaliacao

e (O somatdrio da componente de Experiéncia Profissional em area Hospitalar
da candidata Catia Sousa, estd incorreto. Em vez de 1 Valor deveria ser 1,5
valores.



Dado o dever de isencédo e imparcialidade do juri, solicito deste modo o cabal

esclarecimento das questoes apresentadas, para que ndo restem duvidas sobre a
legalidade do procedimento concursal.

A reclamante,

Assinado por: Liliana Amélia
Barreira Goncalves
Identificagdo: BI12050809
Data: 2025-01-17 as 14:19:15
Local: Mirandela

Motivo: Audiencia




