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Procedimento para constituicio de Bolsa de Reserva de Recrutamento de Técnico Superior
na area da Medicina Dentéria

Aos vinte e nove dias do més de janeiro de 2025, pelas 14 hs, reuniu , na sala de reunifes do
centro de salde da Sé, sita na Rua Engenheiro Adelino Amaro da Costa, em Braganga, o juri do

concurso supra, composto pelos seguintes elementos:

e Presidente-Susana Nogueira da Silva, médica dentista coordenadora do grupo de
medicina dentéria dos Cuidados de Saude primérios da ULS Nordeste;

e Primeiro Vogal Efetivo- Alexandra Daniela Prada, médica dentista da ULS Nordeste;

¢ Segundo Vogal Efetivo- Bebiana Fernandes, médica dentista da ULS Nordeste;

e Primeiro Vogal Suplente- Ana Sofia Rodrigues, médica dentista da ULS Nordeste;

e Segundo Vogal Suplente-Pedro Fernando Gomes da Costa, diretor do servico de

recursos humanos.

ORDEM DE TRABALHOS

Ponto Gnico: Definigdo do sistema de classificagdo final e critérios utilizados no método de
selecdo para a Bolsa de Reserva de Recrutamento de Técnico Superior na drea de Medicina

Dentaria.

Verificada a existéncia de quérum, declarou-se aberta a reunido, dando inicio de imediato a
discussdo dos assuntos inerentes ao ponto agendado.

0 Jari deliberou que o método de selegdo se basearia na avaliagdo curricular (AC} e na
Entrevista Profissional de Selecio (EPS}, sendo atribuida a ponderagdo de AC 60% (sessenta

por cento) e EPS 40% {quarenta por cento).

Anexa-se a presente ata, a grelha de avaliagdo.

Nada mais havendo a tratar, encerra-se a presente ata que vai ser assinada pelos elementos

do jari.
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A presidente do jari

Susana Nogueira da Silva
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A 12 vogal efetiva

Alexandra Daniela Prada
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A 22 vogal efetiva

Behiana Alice Fernandes
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A 12 vogal suplente

Ana Sofia Rodrigues
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ANEXO 1-GRELHA DE AVALIACAO
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_FATORES DE PONDERAGAO | PONTUACAO | PONDERACAO

Habilitacbes Académicas e profissionais

Licenciatura adequada (pré | 14
bolonha) ou mestrado
integrado

Mestrado cientifico em drea 16
relevante para a fungdo
Doutoramento em area 20
relevante para a fungdo

Experiéncia clinica

De 3 a5 anos +5
De 5210 anos +10

+de 10 anos B +15

Avaliacdo Experiéncia profissional nos cuidados de
Curricular saude primarios
0
(AC) 60%

Dela3anos ~ +3
De 3 a5 anos +5
De 5 a 10 anos L +8
+ de 10 anos +10

Experiéncia profissional em Salde Pablica
Oral
Sem Experiéncia 0
Com Experiéncia 5
Atividades de formagéo frequentadas, desde
gue de duragdo igual ou superior a 6 hs
De 1 a 4 agdes +3
De5a% +5
De10a 19 +8
Mais de 20 +10
Entrevista . Conhecimento do contexto organizacional
Profissional |
— 40
De Nao conhece o modelo de 0 %
Sele¢do organizacdo do servigo de

(EPS)

salde
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| Conhece o modelo de 4
organizagao a nivel

| satisfatdrio |
Conhece o madelo de 8
organizac3o a nivel elevado

Sentido critico e objetividade

Demonstra dificuldade em 0
interpretar e transmitir
informacdo relacionadacoma |
atividade |

] Transmite de forma | 4

satisfatdria e com facilidade
 informagdo sobre a atividade
Transmite de forma elevada e 8
com muita facilidade
informacao sobre a atividade

Atitude e Motivacao profissional

| Atitude desadequada e 0
auséncia de motivacao
Atitude e motivagdo 4
adequada
Excelente atitude e 8
demonstracdo de elevado

nivel motivacional

Capacidade de expressido e concisdo no
discurso

Dificuldade de expressao, ' 0
comunicagao, interpretacdo e
concisdo no discurso
Boa capacidade de expressdo, 4
comunicacdo, interpretagdo e
. concisdo no discurso

Excelente capacidade de 8
expressao, comunicagao,
interpretac¢do e concisao no
discurso

Demonstrac3o de competéncia técnica

Reduzido conhecimentoda | 0
| fungdo e técnicas a




@

REPUBLICA UNIDADE LOCAL DE SAUDE
il O | SNS NORDESTE

desempenhar ]
Conhecimento satisfatério da
fun¢do e técnicas a
desempenhar |
Conhecimento elevado da 8
funcdo e técnicas a
desempenhar - __[
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NOTA FINAL = AC*0.60 + EPS*0,40/2
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