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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORDESTE, E.P.E
PROCEDIMENTO CONCURSAL SIMPLIFICADO CONDUCENTE AO RECRUTAMENTO DE
PESSOAL MEDICO PARA O PREENCHIMENTO DE 22 POSTOS DE TRABALHO NA
CATEGORIA DE ASSISTENTE HOSPITALR, DE DIVERSAS ESPECIALIDADES

ATAN2 4

Reuniu no dia 9 de junho de 2025, pelas 14horas, na sala de reunides da Unidade
Hospitalar de Braganga, em sess3o ordindria, o juri de avaliagdo do procedimento
concursal simplificado conducente ao recrutamento de pessoal médico para a
categoria de assistente da carreira médica hospitalar, para 0 mapa de pessoal da
ULSNE, tendo estado presentes:

* Anabela Rodrigues Correia, Assistente Hospitalar Graduada Sénior de Imuno-
hemoterapia, na qualidade de presidente;

*  Miriam Pelissier Blanco, Assistente Hospitalar Graduada de Medicina Interna,
na qualidade de 12 vogal efetiva;

* Ana da Concei¢gdo Afonso dos Santos Rodrigues, Assistente Hospitalar
Graduada Sénior de Cirurgia Geral, na qualidade 12 vogal suplente.

/}12..., U.p

O objetivo a classificagdo final dos candidatos que tinham previamente sido ouvidos na
entrevista curricular.

Apresentara-se a prova:

- Andreia Cinera Branco Diegues
- Daniela Cristina Maia Antunes

- Jo3o Luis Matos de Barros

- Pedro Miguel Fernandes Simdes
- Ricardo Matos Raodrigues

O candidato Vitor Hugo Domingues Simdes, 3 vaga de Medicina Fisica e Reabilitacdo,
n3o compareceu na data e local pré agendados para a entrevista e ndo atendeu o
telefona.



Apds a realizagio das entrevistas e seguindo os paradmetros da grelha classificativa
previamente estabelecida, a classificagdo ficou assim ordenada:

- Pedro Miguel Fernandes Simdes — 19,20 valores
- Andreia Cinera Branco Diegues — 19,13 valores
- Daniela Cristina Maia Antunes — 16,89 valores

- Ricardo Matos Rodrigues ~ 15,85 valores

- lodo Luis Matos de Barros — 14,85 valores

Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunido da qual foi lavrada a
presente ata que foi lida e assinada pelos membros participantes.

Braganca, @ de junho 2025

Presidente do Mri

2 =T
12 Vogal efetiva

.12 Vogal suplente
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORDESTE, EPE

PROCEDIMENTO CONCURSAL SIMPLIFICADO CONDUCENTE AO RECRUTAMENTO DE
PESSOAL MEDICO PARA A CATEGORIA DE ASSISTENTE DA CARREIRA MEDICA

HOSPITALAR
Anexo

GRELHA CLASSIFICATIVA

| Nome: Pedro Miguel Fernandes Simbes

Avalia¢ao Final do Internato (60%)
1. Avaliagéo Final do internato Nota Total
[
! Avaliagdo Final do Internato 19,84 11,90
Avaliacio Curricuiar {40%) )
L | Apreciacdo do curriculo profissional do candidato | Nota Total |
\
n—w % - i _— — ~ —_——— — ‘.__ E—
i) Participacdo na elaboragdo do protocolos, planos de melhoria, | 5 |
normas, procedimentos ou equivalentes- até cinco valores;
|- - — - S— " S E—
if) Agdes do formag&o frequentadas ou ministradas com relevancia para 3
a area em questdo — até trés valores; ‘ ‘
i_ i e _ : - |
iii) Trabalhos publicados, nomeadamente em revistas com revis3o por 2
pares — até valores; | ‘
iv) Trabalhos apresentados publicamente sob a forma de comunicacio 3
i oral e/ou pdster em reunides nacionais e/ou internacionais- até trés .
valores
' v) | Participagdo em atividades de investigacdo desenvolvidas na érea da 2
5 i especialidade — até trés valores;
vi) Titulos académicos- até trés valores - | |
! 18 54
— == —_— - — —— ' - :
2 Entrevista (10%) | Nota | Toml
J ﬂ Entrevista | 19 1,9
Avaliagdo Final |
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PROCEDIMENTO CONCURSAL SIMPLIFICADO CONDUCENTE AO RECRUTAMENTO DE
PESSOAL MEDICO PARA A CATEGORIA DE ASSISTENTE DA CARREIRA MEDICA

/5’:74“'

HOSPITALAR
Anexo
GRELHA CLASSIFICATIVA
Nome: Andreia Cinara Branco Diegues
Avaliacho Final do Internato (60%)
L , Avaliagdo Final do Internato Nota | Total
' Avaliagdo Final do Internato 19,71 11,83 |
e = = = —j# 3 1
Avalh;&o Curricular (40%)
1 | Aprecia;ﬁo do curriculo profissional do candidato Nota Total
|
oot | e | L
! i) Participagio na elaboragdo do protocolos, planos de melhoria, 5
l normas, procedimentos ou equivalentes- até cinco valores;
ii) ! Agbes do formacdo frequentadas ou ministradas com relevincia para 2
a drea em guestio — até trés valores;
iii) Trabalhos publicados, nomeadamente em revistas com revisdo por 3 | |
pares — até valores;
|
iv} I Trabalhos apresentados publicamente sob a forma de comunicagio 2
oral efou poster em reunides nacionais e/ou internacionais- até trés
valores
v) Participacdo em atividades de investigacio desenvolvidas na drea da 3
| especialidade — até trés valores;
L =
vi) Titulos académicos- até trés valores 3
[ 18 54 4‘
: f - - C = = "?i
tcl 2. Entrevista (10%) Nota Total |
| Entrevista 19 1,9 ‘
= Vo0 B 0 I
Avaliagdo Final | 19,13
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORDESTE, EPE

PROCEDIMENTO CONCURSAL SIMPLIFICADO CONDUCENTE AO RECRUTAMENTO DE
PESSOAL MEDICO PARA A CATEGORIA DE ASSISTENTE DA CARREIRA MEDICA
HOSPITALAR

Anexo

GRELHA CLASSIFICATIVA

Nome: Daniela Cristina Maia Antunes ¥

AvaliacBo Rnal do Internato (60%) .:

L . Avaliacdo Final do Internato I Nm Total
Avaliacdo Final do Internato | 19,48 11,69
Avaliacio Curricular (40%) i
1 ‘ Aprecia;; do curriculo profissional do candidato Nota Tatal
i) Partici pa.gﬁc: r;a elaboragio do protocolos, pianos de mt;lria, 0 |
normas, procedimentos ou equivalentes- até cinco valores;

ii} Agdes do formagdo frequentadas ou ministradas com relevancia para 2
a drea em questdo — até trés valores; |
. . . |
iii) Trabalhos publicados, nomeadamente em revistas com revisdo por 3
pares — até valores; |
1
iv) Trabalhos apresentados publicamente sob a forma de comunicagdo 3 |
oral efou pdster em reunifies nacionais e/ou internacionais- até trés
| valores
v) Participacdo em atividades de investigagdo desenvolvidas na area da 1
especialidade — até trés valores;
[ — |
| vi) | Titulos académicos- até trés valores 2
‘ ’ 11 33
|\ = ——
Z | | Entrevista {10%) Nota Total
Entrevista 19 19
- — — . — — 4
Avalia¢do Finalf | 16,89 |
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORDESTE, EPE
PROCEDIMENTO CONCURSAL SIMPLIFICADO CONDUCENTE AO RECRUTAMENTO DE
PESSOAL MEDICO PARA A CATEGORIA DE ASSISTENTE DA CARREIRA MEDICA
HOSPITALAR
Anexo
GRELHA CLASSIFICATIVA
Nome: Ricardo Matos Rodrigues
Avaliagcdo Final do internato (60%)
1, ‘ Avaliacdo Final do Internato ! Nota | Total
! | |
|
| Avaliacdo Final do Internato | 18,91 ‘ 11,35 :
e ———— . _ | ! 1
Avaliacio Curriciiar (40%) .
—— _-In_ —_— — — !
‘ 1. | Apreciagdo do curriculo profissional do candidato Nota Tetzl
|
= == | = —— — ==
i) Participagdo na elaboraco do protocolos, planos de melhoria, 2 |
normas, procedimentos ou equivalentes- até cinco valores;
i) Acdes do formacao frequentadas ou ministradas com relevancia para 3
a drea em questdo — até trés valores; '
1 |
iii) Trabalhos publicados, nomeadamente em revistas com revisao por 2
| pares — até valores;
iv) Trabalhos apresentados publicamente sob a forma de comunicagdo 3 :
oral e/ou poster em reunides nacionais efou internacionais- até trés
| valores
;;:__ —— = - . ——
v) Participacdo em atividades de investigacdo desenvolvidas na area da 0
especialidade — até trés valores;
— |
vi) Titulos académicos- até trés valores 0
10 3
N — e ——— |
2. | Entrevista (10%) Nata | Total
| Entrevista 15 15
ﬁ N | B S § . _
] Avaliacdo Final | 15,8
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORDESTE, EPE

PROCEDIMENTO CONCURSAL SIMPLIFICADO CONDUCENTE AO RECRUTAMENTO DE
PESSOAL MEDICO PARA A CATEGORIA DE ASSISTENTE DA CARREIRA MEDICA

HOSPITALAR
Anexo

GRELHA CLASSIFICATIVA

Nome: Jodo Luis Matos de Brarros

Avallagdo Final do Intemnato {60%}
| B Avaliagdo Final do Internato Nota I Total
| Avaliac¢3o Final do Internato 19,41 11,65
Avaliagiio Curricular (40%)
L. - —
-
| ! Apreciaclo do curriculo profissional do candidato Nota | Total
s—=———n = - el
i) Participacio na elaboragdo do protocolos, plancs de metheria, 0
, normas, procedimentos ou equivalentes- até cinco valores;
S A | =
i} Acoes do formacdo frequentadas ou ministradas com relevancia para 2
a drea em questio ~ até trés valores;
i} Trabalhos publicados, nomeadamente em revistas com revisao por 15
pares — até valores;
iv) Trabalhos apresentadas publicamente sob a forma de comunicagdo 15
oral e/ou péster em reunides nacionais efou internacionais- até trés i
valores ’
v) Participacdo em atividades de investigagdo desenvolvidas na drea da 0 ;_ |
especialidade — até trés valores; | |
vi) Thtulos académicos- até trés valores 0
5 15
2 Entrevista (10%) Nota Total
Entrevista 17 1,7

Avaliacdo Final 14,85




