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TOPICOS DE DISCUSSAO:

1. Constituigiio de bolsa de reserva de recrutamento de estagiirios para a
realizaciio de Estagios de acesso 2 Ordem dos Nutricionistas

2. Estabelecimento dos critérios de avaliacdo curricular das candidaturas 4
Bolsa de Estiigio Profissional de acesso 3 Ordem do Nutricionistas.

Aos 09 de julbo de 2025, reuniu o jiiri nomeado para a selegdo dos candidatos & Bolsa de Recrutamento
de Estagiérios para a realizagdo de Estigio Profissional de acesso 4 Ordem dos Nutricionistas, via
telematica entre as 12h e as 13 h. Foram estabelecidos os critérios de selegéio de avaliagio curricular.
A Avaliagiio Curricular visa analisar a qualificagio dos candidatos, designadamente a habilitagdo
agadémica, relevincia da experiéncia adquirida e da formaglo realizada, sendo avaliados os seguintes
requisitos, devendo os candidatos para o efeito, apresentar os respetivos documentos comprovativos
até ao termo do prazo de apresentagdo das candidaturas:

a) Nota final da Licenciatura

b) Nota final do estagio da Licenciatura

¢) Formagéo relevante para as fungdes a desempenhar
d) Experiéncia nas fungdes a desempenhar

A avaliagiio curricular sers expressa de 0 a 20 valores obtida através da seguinte formula:
AC= @NFLHNFELA3FPG+2FCHER+ESN+ CR} / 10, em que:

INFL= Nota final de licenciatura expressa ne certificado/diploma. Este item tem a pontuagiio:
- 10 a 14,9 valores: 1 ponto

- 15a 17,9 valores: 1,5 pontos

- 18 a 20 valores: 2 pontos
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NFEL= Nota final do estdgio final da licenciatura nas 4reas de Nutrighio Clinica Hosp1 %Q\A
Alimentagéio Coletiva ¢ na 4rea de Nutrigio Comunitéria e Seide Pablica. Este item tem a pontuagio

méxima de 20 valores com pontuagio maxima de 2 pontos. Este item tem a pontuagio:
- 10 a 14,9 valores: 1 ponto

- 15 a 17,9 valores: 1,5 pontos

- 18 2 20 valores: 2 pontos

FPG - Formagiio pds-graduada 0,5 — Se conchiida P6s-Graduacfio na drea da nutri¢do; 0,5 pontos se
inscrita no mestrado na 4rea de nutrigio clinica ou nutrigiio comunitdria e 2 pontos se concluide
Mestrado/Doutoramento na érea da nutrigio. 1 ponto se for noutra rea; Maximo 2 pontos.

FC - Formagiio continua - participagfio em congressos, simpdsios e outros eventos cientificos durante
a formag#io académica; 0,25 pontos por evento até ao méximo de 4 pontos.

R- Experiéncia relevante nas funcdes a desempenhar (méximo 17 pontos):

Realizagdo de atividades/fungGes na drea da Nutrigio Clinica Hospitalar ¢ Alimentagiio Coletiva
devidamente descritas ¢ justificadas com comprovativo de realizagiio- 0,25 pontos por atividade até o
maximo de 3 pontos

Realizag@o de atividades/fun¢les na drea de Nutrigio Comunitiria ¢ Saide Piblica devidamente
descritas e justificadas com comprovativo de realizagfo- 0,25 pontos por atividade até o maximo de 3
pontos

Realizagfio de consultas externas (com superviséio) na drea da nutrigsio clinica, mimero total (méximo
5 pontos) - 0,10/cadza 5 consultas.

Comunicagdes orais/palestras por convite em eventos cientificos/outros, 0,5 pontos até o méaximo de
2 pontos

PublicagBes em revistas cientificas/posters em eventos cientificos/outros 0,5 pontos até um méximo
de 2 pontos

ESN- Experiéncia no Servico de Nutrigio da ULSNE- 1 més - 1 ponto; mais de 1 més — 2 pontos;
mdximo 2 pontos
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CR — Carta de recomendag¢fio ponderada de 1 a 4 pontos, sendo valorizada a experiéncia em nutricio
clinica e nutrigdo comunitéria.

Os métodos de selegiio a utilizar na avaliagiio dos candidatos, serfio a Avaliagio Curricular {(AC). Se
necessédrio para desempate dos candidatos poderd ser realizada catrevista de selegfio. As candidaturas

devem ser efetundas para: formacao@ulsne.min-saude.pt.

Todas as candidaturas espontineas recebidas na ULSNE até esta data n#o terfo efeito, Os candidatos
admitidos 4 Bolsa de Recrutamento, quando comtactados para iniciar fungGes deverfio ter
disponibilidade imediata, sob pena de ficarcm excluidos da Bolsa. As listas dos admitidos e excluidos
¢ de classificagéio final do procedimento, serfio publicadas na pégina eletrénica da ULSNE.

Braganca, 09 de julho de 2025
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Dra. Teresa Gomes, Assistenle, Técnica S penor tre Saﬁdc drea Nutncéo
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Dra. Dariicla Santos, Assistente Principal, Técnica Supanor de Satide — drea Nutrigdo



